
Концепция за интегрирани териториални инвестиции 

(КИТИ) 

№ BG16FFPR003-2.003-0008 

„Образователна устойчивост и социален интегритет 

за община Ловеч и партньори“ 

Регионален съвет за развитие на Северозападен регион 

Общ размер на БФП:  23 481 345, 71 лв. 

Водещ партньор/Кандидат: Община Ловеч 

Партньори:  

Община Плевен 

Община Летница 

Технически университет – Габрово 
(Технически колеж – Ловеч) 

Сдружение „Знание“ 

Място на изпълнение:  

Плевен, Ловеч, Летница 



 Дейност 1: Обновяване на сгради и доставка на оборудване в образователната 

инфраструктура в Община Ловеч: 6 сгради и 5 дворни пространства (ДЯ „Мечо Пух“; ДГ 

„Първи юни“; ДГ „Мария Сиркова“; ОУ „Св. св. Кирил и Методий“ в кв. Гозница; Ученическо 

общежитие – мъжки и женски пансион на ПЕГ „Екзарх Йосиф I“ – Ловеч) 

 Дейност 2: Обновяване, прилагане на мерки за енергийна ефективност и обзавеждане 

на учебни помещения в Технически колеж - гр. Ловеч 

 Дейност 3: Подпомагане на общопрактикуващи лекари в Община Летница: 
инфраструктура и оборудване 

 Дейност 4: Изграждане на интегрирани здравно-социални услуги „Резидентна грижа 

за възрастни хора в невъзможност за самообслужване с потребност от постоянни 

медицински грижи“ и „Резидентна грижа за възрастни хора с трайни увреждания, 

нуждаещи се от постоянни медицински грижи, които не могат да се обслужват сами“ 

в община Ловеч (сгради на ул. „Д-р Съйко Съев“ № 56 и ул. „Стефан Караджа“ № 24, Ловеч) 

 Изграждане на нова социална инфраструктура „Кризисен център за жени и деца, 

претърпели насилие“ в община Плевен 

 Дейност 6: Подкрепа за прилагане на иновативни подходи за финансиране на 

жилищното настаняване в Община Ловеч: общинска собственост в Ловеч на бул."България" 

42 (сграда и двор), бул. "България" 40/ ул. "Ал. Стамболийски" 9 (сграда с два самостоятелни входа и 

двор), бул."България" 108/108А (сграда и двор) – модерно и достъпно жилищно настаняване, вкл. на 

уязвими групи от населението и други групи в неравностойно положение 

Инвестиции по Програма „Развитие на регионите“ 2021-2027 г. 

Обща стойност на 

инвестициите 

21 987 369,71 лв. 



ИЗГРАЖДАНЕ НА НОВА СОЦИАЛНА ИНФРАСТРУКТУРА 

„КРИЗИСЕН ЦЕНТЪР ЗА ЖЕНИ И ДЕЦА, ПРЕТЪРПЕЛИ НАСИЛИЕ“ 

В ОБЩИНА ПЛЕВЕН  

Инвестиции по Програма „Развитие на регионите“ 2021-2027 г. 

Цел: Да се създаде сигурна, защитена и функционална среда за временно 

настаняване на жени и техните деца, претърпели насилие; 

Изграждане на нова сграда за 4 до 10 ползватели - архитектурна среда, 

подкрепяща нормалното протичане на адаптивния и реинтеграционния 

процес; 

Настаняване до 6 месеца – психосоциална подкрепа, медицинско наблюдение, 

обучение и ресоциализация 

Предвидените дейности обхващат целия жизнен цикъл на инвестицията – от 

подготовката на проектната документация до реалното функциониране на 

новата услуга. 

Обща стойност на 

инвестициите 

2 285 070,71 лв. 



 Дейност 1: Инвестиции в модернизиране на изследователската среда в Технически 

колеж – гр. Ловеч чрез подобряване на лабораторния комплекс, надграждане и 

придобиване на нови умения и развитие на нови направления: доставка на оборудване за 

учебните лаборатории – измервателна и диагностична техника (дигитални осцилоскопи, 

измервателни генератори, уреди за измерване на електрически и неелектрически величини, 

специализирани стендове и макети за обучение), спомагаща за провеждането на качествени 

съвременни практически занятия 

Инвестиции по Програма „Научни изследвания, иновации и  

дигитализация за интелигентна трансформация“ 2021-2027 г. 
Обща стойност на 

инвестициите 

586 360,00 лв. 

Обща стойност на 

инвестициите 

786 245,90 лв. 

Инвестиции по Програма „Образование“ 2021-2027 г. 

 Дейност 1: Ограмотяване на възрастни в Община Ловеч, партньор сдружение "Знание": 

повишаване на образователната квалификация на възрастни от уязвими групи  

 Дейност 2: Приобщаващо образование и образователна интеграция в училища в 

община Ловеч, две училища, обмен, споделяне на образователни ресурси, съвместни дейности 

между училища с концентрация на уязвими групи и такива с ниска или без концентрация на уязвими 

групи 

 Дейност 3: Развитие на дуалната система на обучение в Община Ловеч 



 Дейност 1: Насърчаване на заетостта и развитието на умения в Община Ловеч, 

партньор сдружение "Знание“: активни мерки за достъп до пазара на труда, активиране, 

мотивиране и включване в заетост на неактивни и безработни лица, подобряване 

конкурентоспособността на уязвимите групи за участие на пазара на труда чрез обучения,  за лица 

над 29 г. 

 Дейност 2: Насърчаване на младежката заетост в Община Ловеч, партньор сдружение 

"Знание“: комбиниран подход на индивидуална подкрепа, менторство и управление на случаи, 

насочен към младежи в неравностойно положение, включително икономически неактивни, 

продължително безработни и младежи от групата NEETs. Ключов елемент в изпълнението ще бъде 

работата на мениджъри на случаи, които ще осигуряват цялостно съпровождане на участниците – 

от етапа на активиране и мотивация, през повишаване на личната ангажираност и компетенции, до 

намиране и задържане на подходяща заетост 

Инвестиции по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 г. 

Програма „Околна среда“ 2021-2027 г. 

Обща стойност на 

инвестициите 

121 370,10 лв. 

Проект на Община Ловеч „Изграждане на регионална система за разделно събиране и 

рециклиране на биоразградими отпадъци за общините Ловеч, Летница и Угърчин“, 

финансиран по Процедура №BG16FFPR002-2.003, П2 „Отпадъци“ на Програма „Околна 

среда“ 2021-2027 г. (АДБФП № BG16FFPR002-2.003-0003-C01,Д-34-20/11.04.25) 



Допустими кандидати ще бъдат:  

микро, малки и средни предприятия 

Индикативни допустими разходи:  

 за придобиване на нови машини, съоръжения и оборудване (ДМА); 

 за придобиване на дълготрайни нематериални активи (ДНА);  

 за консултантски услуги от инженерно-технически характер с цел реализиране на 

мерки в областта на зелените технологии 

Инвестиции по 

Програма „Конкурентоспособност и иновации в предприятията“ 2021-2027 г. 



Резюме на КИТИ 
Концепцията "Образователна устойчивост и социален интегритет за община Ловеч и партньори" включва 

инвестиции, които ще се изпълняват на територията на общините Ловеч, Плевен и Летница, като обхватът на дейностите 

ще допринесе в максимална степен за общия подем на територията чрез осигуряване на съвременна образователна и 

социална инфраструктура, вкл. жилищно настаняване, приобщаващо образование и интеграция, социално включване и 

резидентна грижа за хора с невъзможност за самообслужване и хора с трайни увреждания, обновени медицински кабинети 

и модерна академична среда.  

Включени са общо 14 дейности с водещ партньор Ловеч с интегриран характер, като реализирането им ще окаже 

комбинирано въздействие и ще допринесе за осъществяването на конкретни цели и приоритети от ИТСР на СЗР. Тясно 

свързани и приложени заедно, дейностите засилват ефекта си върху качеството на живот на територията и ще имат принос 

за социално-икономическото развитие на СЗР. 

Съответства на приоритетите и целите ИТСР на СЗР. Прилага интегриран подход за справяне с комплексни социално-

икономически, образователни и здравни предизвикателства чрез съчетаване на териториално фокусирани, секторно 

различни, но взаимно допълващи се инвестиции. Интегрираният характер се изразява в комбиниране на дейности по 

всички ключови направления на ПРР и други програми, с допълващо подхода ИТИ финансиране, изпълнявани от 

обединени около обща визия за икономически подем, иновации, постигане на социален растеж и устойчиво териториално 

сближаване и развитие заинтересовани страни. Синергичният ефект от изпълнението на мерките произтича от тяхната 

взаимосвързаност и взаимна зависимост относно постигането на по-силен ефект и устойчивост. Интеграцията се проявява 

и чрез координираното управление между Общините, доставчиците на социални и здравни услуги, образователните 

институции и НПО сектора. Изграденото партньорство позволява ефективно разпределение на ресурси, споделяне на опит 

и прилагане на унифицирани модели на интервенция. По този начин концепцията не представлява механично събиране на 

отделни проекти, а цялостна и стратегически обоснована програма за развитие на човешкия капитал и местния потенциал. 

Съчетаването на „твърди“ и „меки“ мерки, териториално обвързано планиране и насоченост към уязвими групи водят до 

комплексен териториален ефект, надхвърлящ обхвата на отделните проекти. 


