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Приложение № 5

I. Методология за подбор на проектни предложения

Подборът на проектни предложения се извършва в съответствие със следните принципи: свободна и лоялна конкуренция; равнопоставеност и недопускане на дискриминация; публичност и прозрачност;

Подборът на проектни предложения по изпълнението на подхода ВОМР се провежда от местните групи за действие въз основа на одобрени стратегии за ВОМР. 
Подборът се извършва на база критериите в настоящата методология. 

Методологията и критериите не подлежат на изменение по време на провеждането на подбора, освен в случаите предвидени в чл.26(7) ЗУСЕСИФ.

На подбор подлежат само проектните предложения, получени чрез системата ИСУН 2020. 

Подборът в МИРГ се извършва съгласно процедура за подбор на проектни предложения, която обхваща 2 групи критерии за оценка:  

1. Проверка за окомплектованост на всички изискуеми документи по съответната процедура и съответствието им с изискванията;
2. Подбор на проектни предложения за съответствие на същите със стратегията на МИРГ. 
Подборът на проектните предложения се извършва от комисия, назначена със заповед на Председателя на УС на МИРГ. Комисията подбира и класира проектните предложения до 30 дни от нейното назначаване, а когато процедурата чрез подбор е открита с два или повече срока за подаване на проектни предложения – до 30 дни за всяко отделно производство.  

След като МИРГ извърши подбора на проектни предложения в рамките на своята компетентност, съгласно делегираните и функции, Управляващия орган (УО) на ПМДР провежда процедура чрез подбор на проектни предложения съгласно чл. 29, ал. 2 от ЗУСЕСИФ, която включва оценяване на всяко проектно предложение, съответно:

а) оценка на административно съответствие и допустимост;

б) техническа и финансова оценка.

Оценяването и класирането на проектните предложения се извършва от комисия, назначена от ръководителя на УО.

II. Проверка за окомплектованост на всички изискуеми документи по съответната процедура и съответствието им с изискванията.

Проектното предложение подадено чрез ИСУН преминава проверка за окомплектованост на изискуемите документи, съответстващи на изискванията заложени в СВОМР и Условия за кандидатстване по съответната мярка.

При липса на изискуемите документи или установени пороци, непълноти, ПП не преминават към следващия етап от оценката. 

Изискуемите документи, които са предоставени един път от кандидат-бенефициера, не може да бъдат искани от МИРГ/УО повторно.

Необходимите документи се изискват на етап, съобразен със спецификата на мерките и проектните предложения.Проектните предложения непреминали тази проверка се поставят в списък с ПП, които не са окомплектовани с всички задължително изискуеми документи, съответстващи на изискванията. Такива предложения не се разглеждат от Комисията на следващия етап на подбор, а именно „Подбор на проектни предложения за съответствие на същите със стратегията на МИРГ“.

III. Подбор на проектни предложения за съответствие на същите със стратегията на СНЦ „Местна инициативна група Самоков“:

Проектните предложения, преминали „Проверка за окомплектованост на всички изискуеми документи по съответната процедура и съответствието им с изискванията“, получават точки съгласно критериите за подбор заложени по съответната мярка в СВОМР, по която се кандидатства.

На етап “Подбор на проектни предложения за съответствието им със стратегията на МИРГ” се проверява, дали ПП има пълно съответствие със СВОМР на МИРГ. ПП, съответстващи напълно на стратегията на МИРГ, получават оценка (определен брой точки) в зависимост от представените изискуеми доказателства, че отговарят на критериите за подбор.

Проектните предложения, получили минимум 10 точки (с изключение на мярка 07. Създаване на мрежи, споразумения за партньорство с цел насърчаване трансфера на знанияпри която кандидата трябва да получи минимум 5 точки) на този етап се класират в низходящ ред съобразно получената оценка, като за финансиране се предлагат всички или част от проектите по реда на класирането до покриване на бюджета по съответната процедура.

МЯРКА: М 03 „Диверсификация и нови форми на доход“
	Критерии за оценка и тяхната тежест
	точки

	Кандидатът е новосъздадена фирма.
	5

	Проектът предвижда създаване на работни места:

· 1 раб. място – 5 точки

· от 2 -3 работни места - 10 точки

· над 3 работни места – 15 точки
	15

	Проектът предвижда използването на местни доставчици на продукти и/или услуги
	10

	Проекти,  подадени  от  кандидати, притежаващи опит или образование в сектора, за който кандидатстват
	10

	Проектът предвижда въвеждане на мерки за енергийна и/ или ресурсна ефективност
	10

	Проектът предвижда въвеждане на нови за територията практика, и/или услуга и/или продукт в предприятието
	10

	Бизнес плана е реалистичен, обоснован и изпълним и достигната положителна Нетна настояща стойност (NPV):
· до 5 години – 10 точки

· от 6 до 8 години – 5 точки
	10

	Общо:
	70


Критерии 1:“ Кандидатът е новосъздадена фирма“ 

Критерият се доказва със справка в Търговския регистър на АВ. Получава точки фирми, които към датата на кандидатстване имат регистрация по-малко от 24 месеца.
Критерии 2:“ Проектът предвижда създаване на работни места“ 

Критерият се доказва като работните места трябва да бъдат създадени в фирмата на пълно работно време с извършване на инвестицията. Кандидатът заявява намеренията си в описанието на проектното предложение във Формуляра за кандидатстване. Изпълнението на този критерий се проверява от УО на ПМДР в срока за мониторинг чрез справка средно-списъчен брой заети в предприятието
Критерии 3:“ Проектът предвижда използването на местни доставчици на продукти и/или услуги“ 
Кандидатът заявява намеренията си в описанието на проектното предложение във Формуляра за кандидатстване. Критерият се доказва с описание в проектното предложение и представяне на минимум 1 (един) предварителен договор, сключен с местен доставчик от територията на МИРГ Самоков за доставка на продукти или услуги.
Критерии 4:“ Проекти,  подадени  от  кандидати, притежаващи опит или образование в сектора, за който кандидатстват“ 
Критерият се доказва с представяне на документ за придобито образование или квалификация от някой от съдружниците или управителя,  или доказване на опит с трудова/служебна книжка, граждански договор или друг релевантен документ от същите.
Критерии 5:“ Проектът предвижда въвеждане на мерки за енергийна и/ или ресурсна ефективност“ 
Критерият се доказва с Енергиен одит или резюме на доклад от обследване за енергийна ефективност на предприятие/промишлена система, съобразно изискванията на Наредба № Е-РД-04-05 от 8 септември 2016 г. 

За да са допустими по настоящата процедура, проектите трябва да се основават на препоръки от извършен енергиен одит или от резюмето от доклада от обследване на енергийната ефективност. Енергийният одит или резюмето от доклада следва да е извършен от правоспособно лице, вписано в съответния публичен регистър по Закона за енергийната ефективност. 

Проектите с енергиен одит трябва да водят до минимум среден процент на енергийно спестяване равен на или по-голям от 10%.

Енергийният одит или резюмето от доклада следва да потвърждава, че средният процент енергийно спестяване от предвидените за въвеждане по проекта мерки, който би могъл да бъде постигнат в обичайната стопанска практика, е равен на или по-голям от 10%.

Критерии 6:“ Проектът предвижда въвеждане на нови за територията практика, и/или услуга и/или продукт в предприятието“ 

Критерият се доказва с ясно описание в проектното предложение на новите за територията на МИРГ Самоков практика, и/или услуга и/или продукт в предприятието.
Критерии 7:“ Бизнес плана е реалистичен, обоснован и изпълним и достигната положителна Нетна настояща стойност (NPV)
Критерият се проверява от УО на ПМДР въз основа на извършената проверка на етап  административно съответствие и допустимост, чрез изчисляване на нетната настояща стойност. Необходима е детайлна обосновка в проектното предложение за всеки един от подпомаганите активи.
Проект BG14MFOP001-4.002-000 „Изпълнение на стратегия за ВОМР на СНЦ Местна инициативна рибарска група Самоков“ по АДБФП №МДР-ИП-01-42/07.05.2019 г, и Споразумение за управление на СВОМР №МДР-ИП-01-43/07.05.2019 г
Процедура-BG14MFOP001-4.002 „Изпълнение на стратегиите за водено от общностите местно развитие”

Процедурата се осъществява с финансовата подкрепа на Европейски фонд за морско дело и рибарство
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