
 

Приложение № 7 
Методика за оценка на постъпилите оферти 

 
 

МЕТОДИКА 
ЗА ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ 

 

В процедура за избор с публична покана на изпълнител с предмет: 
„Предоставяне на тур-операторски услуги за нуждите на проект Euro-

MED0200165 – CircleMED „Тестване на кръгови икономически решения за зелен 
преход на Средиземноморието“,  по програма ИНТЕРРЕГ VI-Б Евро-
Средиземноморски басейн (EURO MED) 2021-2027, съфинансирана от 
Европейския съюз и националните фондове на участващите държави 

 

1. Общи положения 

Предмет на процедурата/ наименование: “Предоставяне на тур-операторски услуги за 
нуждите на проект Euro-MED0200165 – CircleMED „Тестване на кръгови 
икономически решения за зелен преход на Средиземноморието“, по програма 
ИНТЕРРЕГ VI-Б Евро-Средиземноморски басейн (EURO MED) 2021-2027, 
съфинансирана от Европейския съюз и националните фондове на участващите 
държави“ 

Финансираща програма: ИНТЕРРЕГ VI-Б Евро - Средиземноморски басейн (EURO 
MED) 2021-2027 – https://interreg-euro-med.eu/en/ 
 

Оценката на офертите се извършва от нечетен брой оценители, определени от бенефициента, 
при спазване регламентациите на ПМС 4/11.01.2024г., които съставят протокол за своята 
работа. Протоколът се утвърждава от Бенефициента, а всички кандидати се уведомяват 
писмено за извършеното класиране. 

Кандидат в процедурата може да поиска достъп до протокола или копие от него в срок 5 (пет) 
работни дни от получаване на уведомлението за извършеното класиране. 

Определянето на изпълнител по процедурата се извършва въз основа на икономически най- 
изгодната оферта, при която класирането на допуснатите до оценка кандидати ще се 
извършва на база получената от всяка оферта „Комплексна оценка“ (КО) по критерия 
„оптимално съотношение качество/ цена“ (чл. 3, ал. 2, т. 3 от ПМС 4/11.01.2024г.), по 
предварително определени за целта показатели – цена и срок за изпълнение на услугите. 

За извършване на оценката се използват предложените от кандидатите в техните оферти 
технически (срок) и финансови (цена) параметри за изпълнение на комплекс от услуги. 

https://interreg-euro-med.eu/en/


 

2. Показатели за оценка – за нуждите на настоящия избор на изпълнител са дефинирани 
следните показатели за определяне на оптималното съотношение цена/ качество, както и са 
определени техните тегла при формиране на комплексната оценка на офертите: 

2.1. Показател 1 „Предлагана цена“ – Р  
Показателят оценява общото финансово предложение (общата цена, посочена в ценовото 
предложение) на съответния кандидат спрямо тези на останалите участници. 

Относителното тегло на този показател при формирането на междинната комплексна оценка 
на кандидатите е 50 % (петдесет на сто), а максималният брой точки: 100 (сто). 

Оценката по този показател се формира по следната формула: 
P = P min x 100 

Pn 
където: 
Pn – обща цена за извършване на услугите, предложена от конкретния участник; 
Pmin – най-ниска обща цена за извършване на услугите, предложена от участник. 

 

2.2.  Показател 2 „Срок“ – Т 

Показателят оценява техническото предложение на съответния кандидат, и по-конкретно 
условието „срок на изпълнение“, т.е. периодът, за които кандидатът може да организира и 
обезпечи провеждане на пътуването (чрез възложените му услуги), за чиито нужди и цели се 
реализират съответните услуги. Този срок започва да тече от деня, следващ датата на 
получаване на уведомление/ заявка от страна на Бенефициента и приключва не по-късно от 
деня, предшестващ датата на провеждане на съответното събитие, но не може да бъде повече 
от 4 дни1. Срокът не може да бъде по-дълъг от този, за който Бенефициента заявява своята 
готовност за осигуряване на необходимите данни и информация, нужни за изпълнение на 
съответните услуги (съгл. Приложение 1: „Техническа спецификация“). 
Относителното тегло на този  показател при  формирането  на  комплексната оценка на 
кандидатите е 50% (петдесет на сто), а максималният брой точки: 100 (сто). 

Срокът се разглежда в календарни дни. 
Оценката по този показател се формира по следната формула: 
Т = Т min Х 100 n 

Т n 

където: 
Т n –срок за организационни действия за пътуване и изпълнение на услугите по процедурата, 
предложен от оценявания участник; 

Т min – най-кратък среден срок за организационни действия за пътуване и изпълнение на 
услугите по процедурата, предложен от участник. 



 

3. Формиране на комплексната оценка за обособената позиция 
След като бъдат изчислени оценките по отделните показатели, същите се използват за 
формиране на комплексната оценка на кандидатите за дадена обособена позиция. Използва 
се формулата: 

 
KO = 50 % x P + 50% x T 

 

Офертата получила най-висока комплексна оценка се класира на първо място за съответната 
обособена позиция. 
При всички аритметични действия, резултатът се закръгля до втората десетична запетая. 

 
 

 
Забележки: 

 Не се допускат предложения с нулеви стойности. Предложенията могат да 
бъдат в цяло число или дробно число с точност до втория знак след десетичната запетая. 
Участник предложил като стойност 0 по някой от показателите за оценка се отстранява от 
участие в процедурата. Оценките на участниците по всеки от показателите П, както и общите 
оценки се закръглят до втория знак след десетичната запетая. 

 Участници предложили срок по-дълъг за пътуването до гр. Торино от 10 юли 
2024 г. се отстраняват от процедурата. 
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